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Maschinen- und 
Anlagenführer/in Textil
(Veredelung)

AUSZUG AUS DEM AUSBILDUNGSRAHMENPLAN 

Praktische Ausbildung im Betrieb

 im 1. und 2. Ausbildungsjahr
• Vorbereiten der Textilware
• Führen von Textilveredlungsmaschinen und Zusatzeinrichtungen
• Qualitätssicherung
• Pflege und Wartung der Maschinen und Anlagen

Theoretische Ausbildung in der Berufsschule

 im 1.und 2.  Ausbildungsjahr 
Unterricht ausbildungsbegleitend, berufsbezogen
in Lernfeldern und allgemein bildend

• berufsbezogen, z.B. Fachrechnen, Textilkunde
• allgemein bildend, z.B. Deutsch, Wirtschafts- und Sozialkunde

Ausbildungsaufbau
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Karriere starten in der ADO Gruppe 



 

Maschinen- und Anlagenführer (Veredlung) haben die Aufgabe, 
Fasern, Garne und textile Gebilde nach Gesichtspunkten der Wirt-
schaftlichkeit, der Qualität und des Umweltschutzes zu veredeln, also 
zu waschen, zu bleichen und zu bedrucken. Außerdem überwachen 
sie die Veredlungsprozesse in der Fertigung, bedienen Maschinen, 
sorgen für einen reibungslosen Ablauf der Fertigung und beheben 
kleinere Maschinenstörungen.

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Grundlage: Realschulabschluss bzw. 10. Klasse Hauptschule

Maschinen- und Anlagenführer/innen bei ADO Goldkante:
• überwachen und kontrollieren den Veredlungsprozess auf
 voll- bzw. halbautomatischen Maschinen und Anlagen
• überwachen den Maschinen- und Warenlauf in der Vorbehand-
 lung, Appretur, Färberei, Druckerei und Beschichtung der Textilien
• reinigen und schmieren regelmäßig die Maschinen und Automaten
• entnehmen Musterstücke aus der Maschine und vergleichen
 diese mit der Vorlage

Spezialisierungen
Maschinen- und Anlagenführer (Veredlung) spezialisieren sich z.B. 
auf einen der vier Bereiche der Textilveredelung:
• Färberei
• Druckerei
• Appretur oder 
• Beschichtung

In den Ausbildungsjahren des Maschinen- und Anlagenführers lernen 
die Sie insbesondere:
• wie Veredlungsprozesse umweltgerecht und ressourcensparend
 vorbereitet und durchgeführt werden
• wie sich textile Rohwaren im Veredlungsprozess verhalten,
 insbesondere im Hinblick auf Elastizität, Festigkeit, Warenstruktur,
 Schrumpfung, Dehnung und Faltenbildung 
• worauf bei der Pfl ege von Betriebsmitteln und Arbeitsgeräten
 zu achten ist
• wie Arbeitsstoffe nach Vorgabe zusammengestellt werden und
 wie die Arbeitsergebnisse kontrolliert und dokumentiert werden
• worauf beim Bedienen der Textilveredlungsmaschinen zu achten
 ist, wo deren Besonderheiten und Schwachstellen liegen
• wie Textilveredlungsmaschinen, -apparate und -anlagen
 eingestellt, umgerüstet, gepfl egt und gewartet werden

Der Beruf allgemein

Ausbildungsinhalte

Aufgaben / Tätigkeiten

Hervorragende Voraussetzungen für den Beruf des Maschinen- und 
Anlageführers  sind:

• Vorliebe für Umgang mit textilem Material
• Interesse an Technik und an mechanischen Abläufen
• allgemeines intellektuelles Leistungsvermögen
• Handgeschicklichkeit

Das bringen Sie mit

KARRIERE STARTEN IN DER ADO GRUPPEKARRIERE STARTEN IN DER ADO GRUPPE
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Mehr Informationen zur ADO Gruppe

Bitte informieren Sie mich über

 den Ausbildungsberuf „Maschinen- und 
 Anlagenführer/-in Textil (Veredelung)“.

 die Möglichkeit an einer
 Firmenführung teilzunehmen.

 die Möglichkeit in der ADO Gruppe
 ein Praktikum zu absolvieren.

Ihre Adresse:

Name

Straße 

Ort

Alter

Diese Karte einfach am ADO Goldkante/DTF-Infostand abgeben 
oder per Post an ADO Goldkante GmbH & Co. KG.


