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Industrie-
kaufmann/-frau

AUSZUG AUS DEM AUSBILDUNGSRAHMENPLAN 

Praktische Ausbildung im Betrieb

 im 1. und 2. Ausbildungsjahr
• Finanzierung
• Controlling
• Marketing und Absatz
• Beschaffung 
• Personal
• Logistik

 im 3. Ausbildungsjahr
• Kundenreklamationen bearbeiten
• Anfragen bearbeiten, Kunden beraten und Angebote unter 
 Berücksichtigung von Liefer- und Zahlungsbedingungen sowie der
  Bonität von Kunden erstellen

Theoretische Ausbildung in der Berufsschule

 im 1.und 2.  Ausbildungsjahr 
Unterricht ausbildungsbegleitend, berufsbezogen
in Lernfeldern und allgemein bildend

• marktorientierte Geschäftsprozesse erfassen
• Wertschöpfungsprozesse analysieren und beurteilen

 im 3. Ausbildungsjahr:
• Investitions- und Finanzierungsprozesse planen
• Unternehmensstrategien, -projekte umsetzen

Ausbildungsaufbau
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Karriere starten in der ADO Gruppe 



 

Als Industriekaufmann/-frau sind Sie in unterschiedlichen Branchen 
und Unternehmensgrößen tätig. Dabei erstreckt sich Ihr kaufmännisch- 
betriebswirtschaftliches Aufgabenfeld von der Auftragsannahme bis 
zum Verkauf der Produkte über alle Funktionen des Unternehmens. 
Als ausgelernter Industriekaufmann/-frau arbeiten Sie in unterschiedli-
chen Abteilungen des Unternehmens. Diese sind:

• Die Bereiche der Material-, Produktions- und Absatzwirtschaft
• Der Bereich Personal- und Rechnungswesen

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Grundlage: Realschulabschluss

Industriekaufl eute bei ADO Goldkante:

• kaufen Waren ein, lagern diese und stellen sie termingerecht
 für die Produktion bereit
• erstellen Dienst- und Organisationspläne
• ermitteln den Personaleinsatz und -bedarf
• führen Verkaufsverhandlungen durch
• planen und führen Marketing- und Werbemaßnahmen durch

Spezialisierungen
Industriekaufl eute spezialisieren sich u. a. als Fachkaufmann/-
frau auf die kaufmännische Sachbearbeitung in Abteilungen wie 
Einkauf, Materialwirtschaft und Logistik, Vertrieb und Marketing, 
Personalwesen oder Finanz- und Rechnungswesen.

In den Ausbildungsjahren zum Industriekaufmann/-frau lernen Sie 
insbesondere:

• wie Angebote eingeholt, geprüft und verglichen werden
• wie Kosten erfasst und überwacht werden
• wie der Personalbedarf errechnet wird
• wie Markt- und Kundendaten erhoben und ausgewertet werden
• wie Kundenaufträge abgewickelt werden
• wie Rechnungen erstellt werden
• wie die Leistungen des Betriebes weiter verbessert werden und
 Investitionen durchgeführt werden können

Der Beruf allgemein

Ausbildungsinhalte

Aufgaben / Tätigkeiten

Hervorragende Voraussetzungen für den Beruf der Industriekauf-
frau bzw. des Industriekaufmanns sind:

• mathematische Befähigung
• kosten- und absatzorientiertes Denken
• sprachliche Fähigkeiten ( schriftliches und
• mündliches Ausdrucksvermögen)
• Interesse an Wirtschaft und Wirtschaftskunde

Das bringen Sie mit

KARRIERE STARTEN IN DER ADO GRUPPEKARRIERE STARTEN IN DER ADO GRUPPE
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Mehr Informationen zur ADO Gruppe

Bitte informieren Sie mich über

 den Ausbildungsberuf
 „Industriekaufmann/-frau“.

 die Möglichkeit an einer
 Firmenführung teilzunehmen.

 die Möglichkeit in der ADO Gruppe
 ein Praktikum zu absolvieren.

Ihre Adresse:

Name

Straße 

Ort

Alter

Diese Karte einfach am ADO Goldkante/DTF-Infostand abgeben 
oder per Post an ADO Goldkante GmbH & Co. KG.


