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Ausbildungsaufbau

AUSZUG AUS DEM AUSBILDUNGSRAHMENPLAN
Praktische Ausbildung im Betrieb

= im 1. und 2. Ausbildungsjahr
e Finanzierung
e Controlling
Marketing und Absatz
Beschaffung
Personal
Logistik

= im 3. Ausbildungsjahr

¢ Kundenreklamationen bearbeiten

¢ Anfragen bearbeiten, Kunden beraten und Angebote unter
Berlicksichtigung von Liefer- und Zahlungsbedingungen sowie der
Bonitdt von Kunden erstellen

Theoretische Ausbildung in der Berufsschule

= im 1.und 2. Ausbildungsjahr
Unterricht ausbildungsbegleitend, berufsbezogen
in Lernfeldern und allgemein bildend

e marktorientierte Geschaftsprozesse erfassen
o Wertschopfungsprozesse analysieren und beurteilen

= im 3. Ausbildungsjahr:
e Investitions- und Finanzierungsprozesse planen
¢ Unternehmensstrategien, -projekte umsetzen

Karriere starten in der ADO Gruppe &

Goldkante

Industrie-
kaufmann/-frau

ADO Goldkante GmbH & Co. KG
Hiintestr. 68 - 26871 Aschendorf - Tel. 04962/505-0
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Mehr Informationen zur ADO Gruppe

Goldkante

Bitte informieren Sie mich Uber

Als Industriekaufmann/-frau sind Sie in unterschiedlichen Branchen Industriekaufleute bei ADO Goldkante:

und UnternehmensgroBen tatig. Dabei erstreckt sich Ihr kaufménnisch-

betriebswirtschaftliches Aufgabenfeld von der Auftragsannahme bis e kaufen Waren ein, lagern diese und stellen sie termingerecht QO den Augb”dungsberuf

zum Verkauf der Produkte tiber alle Funktionen des Unternehmens. fur die Produktion bereit Ind iekauf I-frau”

Als ausgelernter Industriekaufmann/-frau arbeiten Sie in unterschiedli- e erstellen Dienst- und Organisationsplane »inaustriekautmann/-frau-.

chen Abteilungen des Unternehmens. Diese sind: e ermitteln den Personaleinsatz und -bedarf
o fiihren Verkaufsverhandlungen durch die Maalichkeit .

* Die Bereiche der Material-, Produktions- und Absatzwirtschaft e planen und fiihren Marketing- und WerbemaBnahmen durch 1€ VIoglichkert an einer

o Der Bereich Personal- und Rechnungswesen Firmenf[jhrung teilzunehmen.
Spezialisierungen

Ausbildungsdauer: 3 Jahre Industriekaufleute spezialisieren sich u. a. als Fachkaufmann/-

Grundlage: Realschulabschluss frau auf die kaufmannische Sachbearbeitung in Abteilungen wie Q die |\/|09||Chke|t in der ADO Gl’uppe

Einkauf, Materialwirtschaft und Logistik, Vertrieb und Marketing,
Personalwesen oder Finanz- und Rechnungswesen.

ein Praktikum zu absolvieren.

lhre Adresse:
In den Ausbildungsjahren zum Industriekaufmann/-frau lernen Sie Hervorragende Voraussetzungen fiir den Beruf der Industriekauf-
insbesondere: frau bzw. des Industriekaufmanns sind:

Name
* wie Angebote eingeholt, geprft und verglichen werden ¢ mathematische Befdhigung
* wie Kosten erfasst und tiberwacht werden e kosten- und absatzorientiertes Denken StraBe
o wie der Personalbedarf errechnet wird e sprachliche Fahigkeiten ( schriftliches und -
e wie Markt- und Kundendaten erhoben und ausgewertet werden e miindliches Ausdrucksvermdgen) % Ort
e wie Kundenauftrdge abgewickelt werden * Interesse an Wirtschaft und Wirtschaftskunde R
e wie Rechnungen erstellt werden 2 Alter
o wie die Leistungen des Betriebes weiter verbessert werden und 2

Investitionen durchgefiihrt werden kdnnen Diese Karte einfach am ADO Goldkante/DTF-Infostand abgeben
oder per Post an ADO Goldkante GmbH & Co. KG.




